PEMERINTAH KABUPATEN PEMALANG
BADAN KEPEGAWAIAN DAERAH

Jalan Surohadikusumo Nomor 1 Pemalang 52312

Telp. (0284) 321376 Fax (0284) 321502 Website : https:/ /bkd.pemalangkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : EKO ADI SANTOSO, SH, M. Kn
Jabatan : KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAERAH KABUPATEN
PEMALANG

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ANOM WIDIYANTORO
Jabatan : BUPATI PEMALANG
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pemalang, 21 April 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAERAH
BURATI PEMALANG KABUPATEN PEMALANG

EKO ADI SANTOSO, SH, M. Kn



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

BADAN KEPEGAWAIAN DAERAH
KABUPATEN PEMALANG

TARGET
NO TUJUAN DAN SASARAN OPD INDIKATOR SATUAN TAHUN 2025 TW.1 | TW.2 | TW.3 | TW.4
1. | Meningkatnya Profesionalitas ASN Indeks Profesionalitas ASN Indeks 78,30 - - - 78,30
2. | Meningkatnya Kompetensi ASN Persentase Kompetensi ASN Persen 68,10 - - - 68,10
3. | Meningkatnya Kinerja ASN Persentase Kinerja ASN Persen 83,40 - - - 83,40
4. | Meningkatnya Kualifikasi | Persentase Tingkat Pendidikan ASN Persen 84,50 - - - 84,50
Pendidikan ASN
5. | Meningkatnya Disiplin ASN Persentase Tingkat Disiplin ASN Persen 100,00 - - - | 100,00
6. | Meningkatnya Kualitas Kinerja dan | Indeks Kepuasan Masyarakat yang Indeks 84,80 - | 84,80 - 84,80
Layanan Urusan Pemerintahan diperoleh
Nilai SAKIP Nilai 65,70 - - | 65,70 -
NO PROGRAM ANGGARAN (RP.) KETERANGAN
1 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH 8.207.037.740 DAU
" | KABUPATEN/KOTA
2. | PROGRAM KEPEGAWAIAN 5.476.097.710 DAU

JUMLAH

13.683.135.450

Pihak Kedua,

BUPATI PEMALANG,

ANOM WIDIYANTORO

Pemalang, 21 April 2025

Pihak Pertama,
KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAERAH

KABUPATEN PEMALANG,

EKO ADI SANTOSO, SH, M. Kn




PEMERINTAH KABUPATEN PEMALANG
BADAN KEPEGAWAIAN DAERAH

Jalan Surohadikusumo Nomor 1 Pemalang 52312

Telp. (0284) 321376 Fax (0284) 321502 Website : https:/ /bkd.pemalangkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ANDY ARIEF SETYAWAN, S.Kom., M.Kom
Jabatan : PIt. Sekretaris Badan Kepegawaian Daerah
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : EKO ADI SANTOSO, SH., M.Kn

Jabatan : Kepala Badan Kepegawaian Daerah

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pemalang, 21 April 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Badan Kepegawaian Daerah Plt. Sekretaris Badan Kepegawaian Daerah

y A ANDY ARIEF SETYAWAN, S.Kom., M.Kom
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PEMERINTAH KABUPATEN PEMALANG
BADAN KEPEGAWAIAN DAERAH

Jalan Surohadikusumo Nomor 1 Pemalang 52312

Telp. (0284) 321376 Fax (0284) 321502 Website : https: / /bkd.pemalangkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SRI UDAYANTI, S.H.
Jabatan : Plt. Kepala Bidang Pengadaan, Pemberhentian dan Informasi
Kepegawaian

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : EKO ADI SANTOSO, SH., M.Kn
Jabatan : Kepala Badan Kepegawaian Daerah
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pemalang, 21 April 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Plt. Kepala Bidang Pengadaan, Pemberhentian
Kepala Badan Kepegawaian Daerah dan Informasi Kepegawaian

il

KO ADI SANTOSO, SH, M. Kn SRI UDAYANTI, S.H.
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PEMERINTAH KABUPATEN PEMALANG
BADAN KEPEGAWAIAN DAERAH

Jalan Surohadikusumo Nomor 1 Pemalang 52312
Telp. (0284) 321376 Fax (0284) 321502 Website - https://bkd.pemalangkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : PALUPI MEDISISWANTI, S.Psi., M.Psi.
Jabatan : Kepala Bidang Pengembangan Aparatur
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : EKO ADI SANTOSO, SH., M.Kn
Jabatan : Kepala Badan Kepegawaian Daerah
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pemalang, 21 April 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Badan Kepegawaian Daerah Kepala Bidang Pengembangan Aparatur

PALUPI MEDISISWANTI, S.Psi., M.Psi.
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PEMERINTAH KABUPATEN PEMALANG
BADAN KEPEGAWAIAN DAERAH

Jalan Surohadikusumo Nomor 1 Pemalang 52312
Telp. (0284) 321376 Fax (0284) 321502 Website : https:/ /bkd.pemalangkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SRI UDAYANTI, SH.
Jabatan : Kepala Bidang Disiplin dan Kinerja Aparatur
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : EKO ADI SANTOSO, SH., M.Kn
Jabatan : Kepala Badan Kepegawaian Daerah
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pemalang, 21 April 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Badan Kepegawaian Daerah Kepala Bidang Disiplin dan Kinerja Aparatur

EKO ADI SANTOSO, SH, M. Kn SRI ﬂDA:';f;WTI‘: SH
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PEMERINTAH KABUPATEN PEMALANG
BADAN KEPEGAWAIAN DAERAH

Jalan Surohadikusumo Nomor 1 Pemalang 52312
Telp. (0284) 321376 Fax (0284) 321502 Website : https: / /bkd.pemalangkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : DINI MURBARANI, S.Psi
Jabatan : Kepala Unit Penilaian Kompetensi
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : EKO ADI SANTOSO, SH., M.Kn
Jabatan : Kepala Badan Kepegawaian Daerah
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pemalang, 21 April 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Badan Kepegawaian Daerah Kepala Unit Pepilaian Kompetensi

KO ADI SANTOSO, SH, M. Kn DINI MURBARANI, S.Psi
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PEMERINTAH KABUPATEN PEMALANG
BADAN KEPEGAWAIAN DAERAH

Jalan Surohadikusumo Nomor 1 Pemalang 52312

Telp. (0284) 321376 Fax (0284) 321502 Website : https://bkd.pemalangkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : YUNIE MASTUTI HANDAYANI, S.Psi., M.Si.
Jabatan : Kepala Subbagian Bina Program dan Keuangan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ANDY ARIEF SETYAWAN, S.Kom., M.Kom.
Jabatan : PIt. Sekretaris Badan Kepegawaian Daerah
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pemalang, 21 April 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Subbagian Bina Program dan
Plt. Sekretaris Badan Kepegawaian Daerah Keuangan
(nic
/

ANDY ARIEF SETYAWAN, S.Kom., M.Kom. YUNIE MASTUTI HANDAYANI, S.Psi., M.Si.
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PEMERINTAH KABUPATEN PEMALANG
BADAN KEPEGAWAIAN DAERAH

Jalan Surohadikusumo Nomor 1 Pemalang 52312
Telp. (0284) 321376 Fax (0284) 321502 Website : https: / /bkd.pemalangkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ANDY ARIEF SETYAWAN, S.Kom., M.Kom.
Jabatan : Kepala Bidang Mutasi dan Promosi
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : EKO ADI SANTOSO, SH., M.Kn
Jabatan : Kepala Badan Kepegawaian Daerah
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pemalang, 21 April 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Badan Kepegawaian Daerah Kepala Bidang Mutasi dan Promosi

KO ADI SANTOSO, SH, M. Kn ANDY ARIEF SETYAWAN, S.Kom., M.Kom.
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PEMERINTAH KABUPATEN PEMALANG
BADAN KEPEGAWAIAN DAERAH

Jalan Surohadikusumo Nomor 1 Pemalang 52312
Telp. (0284) 321376 Fax (0284) 321502 Website : https:/ / bkd.pemalangkab.go.id

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ENDAH SRI REJEKI, S.E.
Jabatan : Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ANDY ARIEF SETYAWAN, S.Kom., M.Kom.
Jabatan : PIt. Sekretaris Badan Kepegawaian Daerah
Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pemalang, 21 April 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Plt. Sekretaris Badan Kepegawaian Daerah Kepala Subbagian Umum dan Kepegawaian

ANDY ARIEF SETYAWAN, S.Kom., M.Kom. ENDAH SRI REJEKI, S.E.
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